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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение определяет деятельность рабочей группы в государственном 

бюджетном дошкольном образовательном учреждении детский сад № 1 

общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по 

художественно – эстетическому развитию детей Кировского района Санкт – Петербурга 

(далее - ГБДОУ).  

Рабочая группа - это добровольное профессиональное объединение педагогов, 

заинтересованных во взаимном, коллективном сотрудничестве по изучению, разработке 

форм педагогической диагностики достижения планируемых образовательных 

результатов освоения дошкольниками образовательной программы в ГБДОУ (далее – 

Группа).  

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об 

образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г., Федеральным 

государственным образовательным стандартом дошкольного образования №115 от 

17.10.2013г.  

1.3. Рабочая группа является составляющей единого образовательного пространства 

ГБДОУ и способствует созданию условий для индивидуализации образования (в том 

числе поддержки ребенка, построения его образовательной траектории или 

профессиональной коррекции особенностей его развития),   

1.4. Работа Группы направлена на разработку форм педагогической диагностики 

достижений планируемых образовательных результатов освоения образовательной 

программы ГБДОУ. 

1.5. Срок действия данного Положения неограничен. Положение действует до принятия 

нового.  

2. Задачи 

2.1. Разработка форм педагогической диагностики достижения планируемых 

образовательных результатов освоения дошкольниками образовательной программы в 

ГБДОУ  

2.2. Разработка нормативной и методической документации, регламентирующей 

реализацию системы мониторинга реализации образовательной программы дошкольного 

образования ГБДОУ. 

2.3. Обеспечение полноценного всестороннего развития детей раннего и дошкольного 

возраста. 

2.4. Повышение качества профессиональной деятельности педагогов, совершенствование 

их педагогического мастерства. 

3. Организация деятельности рабочей группы 

3.1. Рабочая группа ГБДОУ создаётся по инициативе администрации и педагогов. Ее 

деятельность регламентируется настоящим Положением и планом работы Г 

группы на текущий учебный год.  

3.2. Рабочая группа является добровольным содружеством педагогов с разной 

квалификацией и  стажем работы, объединившихся на основании единства интереса.  

3.3. Рабочая группа педагогов ГБДОУ составляет план своей работы на текущий учебный 

год.  

3.4. Руководителем Группы является педагог, владеющий навыками организации 

деятельности коллектива, выбранный членами рабочей группы. Руководитель предлагает 



стратегию разработки методов и форм работы Группы, обобщает и систематизирует 

материалы, анализирует предложения и выносит их на обсуждение Группы.  

3.5. Все вопросы функционирования рабочей группы ГБДОУ решаются коллегиально, 

каждый участвует в разработке изучаемой темы. Педагоги — члены рабочей группы 

представляют собственные практические материалы, выполняют задания руководителя и 

коллектива Группы, высказывают свое мнение по предложенным материалам и так далее. 

3.6. Заседания Группы проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в месяц.  

3.7. Деятельность рабочей группы осуществляется по плану, утвержденному заведующим 

ГБДОУ.  

3.8. Рабочая группа ГБДОУ действует до тех пор, пока не исчерпает необходимость 

взаимного профессионального общения.  

3.9. Результаты работы Группы заслушиваются на педагогическом совете ГБДОУ и 

внедряются в практику работы детского сада.  

4. Права педагогов, осуществляющих деятельность творческой группы.  

Педагоги, осуществляющие работу в Группе, имеют право:  

4.1. Составить вопрос о включении в план работы Группы в годовой план работы ГБДОУ. 

4.2. Запрашивать от администрации ГБДОУ помощи в научном, материальном и другом 

обеспечении работы группы.  

4.3. Осуществлять взаимопомощь и взаимообучение друг друга.  

4.4. Давать рекомендации по применению системы оценок при качественной и 

количественной характеристике состояния образовательного процесса.  

4.5.  Разрабатывать документацию в удобной форме.  

5. Ответственность педагогов, осуществляющих деятельность рабочей группы.  

Педагоги, осуществляющие деятельность рабочей группы, несут ответственность за:  

5.1. Выполнение плана работы  

5.2. Качественную организацию образовательной деятельности 

5.3. За систематическое отслеживание хода наставнической деятельности, результатов 

апробации  

5.4. Ведение соответствующей документации, предоставление необходимой отчетности 

по итогам заседаний и в конце учебного года.  

6. Документация  

6.1. Положение о рабочей группе.  

6.2. План работы творческой группы.  

6.3. Протоколы заседаний рабочей группы.  

7. Контроль  

7.1.Осуществляется администрацией ГБДОУ. Анализ работы рабочей группы 

осуществляется на педагогических педсоветах.  

7.2. Рабочие заседания Группы оформляются протоколом. Протоколы составляются 

секретарем и подписываются председателем рабочей группы.  

  

8. Участники рабочей группы: 

 старший воспитатель; 

 воспитатели; 

 специалисты: педагоги дополнительного образования, инструкторы по 

физической культуре, музыкальный руководитель. 

  



 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

 

План – график работы творческой группы 

 

№ Мероприятие Результат Срок Ответственный 

1. Планирование деятельности 

работы творческой группы, 

предварительное обсуждение 

проблем, требующих 

проработки в процессе 

деятельности в 2023-2024 

учебном году. 

Утверждение плана 

работы на 2023 – 

2024 учебный год. 

Сентябрь 

- Октябрь 

Старший 

воспитатель 

Участники 

творческой 

группы 

2 Изучение и анализ 

теоретического материала.  

Обобщенны Сентябрь-

май 

Старший 

воспитатель 

Участники 

творческой 

группы 

3. Разработка единого 

диагностического материала 

для создание «Портфолио 

дошкольника». 

Разработаны 

единые требования.  

Ноябрь- 

Февраль 

Бобкова Т.А.  

Малашкина Т.Н. 

4. Применение на практике 

диагностических методик. 

Проведены 

диагностические 

работы на всех 

уровнях 

образования. 

Март Бобкова Т.А.  

Малашкина Т.Н. 

5. Семинар «Анализ 

применения на практике 

единого диагностического 

материала на разных уровнях 

образования. Портфолио 

дошкольника». 

Поиск наиболее 

эффективных форм 

и методов 

диагностирования. 

Апрель Бобкова Т.А.  

Малашкина Т.Н. 

6. Анализ работы Группы за 

2023 – 2024 учебный год.  

Подведение итогов 

и результатов 

работы группы. 

Май Бобкова Т.А.  

Малашкина Т.Н. 
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